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BATZAR NAGUSIA

OHIKO SAIO MISTOA: TELEMATIKOA ETA

PRESENTZIALA

Bilera-eguna: 2021eko abenduaren 22an

Ordua: 16:00

Tokia: Egigurentarren, 2 (EIBAR) + Baliabide telemakiak

Alboan aipaturiko jaun-andreei dei egiten diet behean agertzen

den eguneko gai-zerrendako gaiak aztertzeko, bilera modu

mistoan (telematikoa eta presentziala) egitea onartu behar

dela adierazita.

2021 eko abenduaren 1 5ean

JUNTA GENERAL

SESIÓN ORD]NARIA MIXTA: PRESENCIAL Y TELEMÁTICA

Día de la reunión: 22 de diciembre de 2021

Hora: 16:00

Lugar: Egigurentarren, 2 (EIBAR) + Medios telemáticos:

Cito a los/as señores/as al margen mencionados/as, para tratar

los asuntos del orden del día abajo señalados, siendo para ello

preceptiva la aprobación de la forma de celebración, mixta,

telemática y presencial.

15 de diciembre de 2021
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https: / /usO2web.zoom.us/i/838679762O2?pwd=ttlnVoYWhDSXZ5S296bzVOMElpcHltOTO9

PRESIDENTEA - PRESIDENTE

Josu Arraiz Aramburu (Elgoibar)

PRESIDENTEORDEA - VICEPRESIDENTA

Rosa Ma Cid Seara (Ermua)

BATZORDEKI DEAK - VOCALES

Pedro Escribano Ruiz de la Torre (Eibar)

Alberto Albistegui Zamacola (Eibar)

Ana Telleria Echeverria (Eibar)

Josu Mendicute Rodríguez (Eibar)

Beatriz Gámiz Mata (Ermua)

Jol Gisasola Garai (Ermua)

lñigo Loyola Garate (Elgoibar)

Ariana Nogales Babarro (Elgoibar)

Gilen García Boyra (Deba)

Antxoka Elorza Altuna (Deba)

Garoa Arizmendi Urkizu (Mutriku)

Ruben Andonegi Belaustegi (Mutriku)

Abel Olaizola Alberdi (Soraluze)

lñaki Arregi Uria (Mendaro)

lgor Aguirre Barrientos (Mallabia)

IDAZKARIA - SECRETARIA

Raquel Olaizola Cortina

GAI.ZERRENDA - ORDEN DEL DíA

1. Bidezko bada, saio mistoa, presentziala eta telematikoa

egitea onartzea, bideokonferentzia bidez, TAOALen 46'3

artikuluan aurreikusitakoaren babesean.

2.2021eko azaroaren 24ko bileraren aktaren zirriborroa

irakurtzea eta, hala badagokio, onartzea'

3. Mankomunitateko - BADESA' SAUkoplantilla organikoa'

lanpostuen zerrenda eta lan-eskaintza onartzeko

proposamena 2O22ko ekitaldia. Aldaketak eta lanpostuen

amoriizazioa eta sorrera onartzea. Soldata-osagarrien

proposamena, aurreko ekitaldiekiko aldaketarik gabe'

Onartzea, hala badagokio.

1. Aprobación, si procede, de la celebración de sesión mixta,

presencial y vía telemática, mediante videoconferencia, al

amparo de lo previsto en el Art. 46.3 LRBRL.

2. Lectura y aprobaciÓn, si procede, del borrador del acta de la

sesión de fecha 24 de noviembre de 2021 .

3. Propuesta de aprobación de la Plantilla Orgánica, RelaciÓn

de Puestos de Trabajo y Oferta de Empleo de

Mancomunidad - BADESA, SAU, ejercicio 2022. Aprobación

de las variaciones y de la amortización y creación de

puestos de trabajo. Propuesta de complementos salariales

sin modificaciones respecto de ejercicios anteriores'
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Enplegu-plana aldatzeko proposamena, langileen

ordezkariekin negoziatzeko.

En pleguan behin-behinekotasuna murrizteko aurreikusitako

legezko neurriak azleú¿ea, eta aldi baterako enplegua

egonkortzeko prozesu berezi eta salbuespenezkoetan sartu

beharreko lanpostuak eta plazak proposatzea. Lan-

eskaintzaren proposamena, langileen ordezkariekin

negoziatzeko.

4. Hala badagokio, 2022ko egutegiak, zerbitzu-arloen

araberako gutxieneko zerbitzuak eta horien justifikazioa

onartzea. Egun baliogabeen adierazpena, administrazio-

ondorioetarako.

5. Eskatu gabeko abalak ezereztea.ltzultzeko baimena.

6. Kredituak gaitzeko aurrekontua aldatzeko espedientea,

lehendakariak onetsia. Kontu ematea.

7. Presidentearen erabakiak. Erabaki horiek laburtzen dituen

zerrendaren berri ematea

8. Galde-eskeak.

Gai-zerrendako puntuei buruzko espedienteak

bildurikoak- Debabarrena Eskualdeko Mankomun

gobernu-organoko kideen eskueran daude'

mankomunitatearen egoitzan, eta deialdia egiten den unetik

beretik eskuratu ahalko dira, hain zuzen ere.

Aprobación si procede.

Propuesta de modificación del Plan de empleo para su

negociación con la representación del personal.

Análisis de las medidas legales previstas para reducir la

temporalidad en el empleo, y propuesta de puestos y plazas

a incluir en procesos de estabilización, especiales y

excepcionales, de empleo temporal. Propuesta de oferta de

empleo para su negociación con los/as representantes del

personal.

4. Aprobación, si procede, de los calendarios 2022, de los

servicios mínimos por áreas de servicios y de su

justificación. DeclaraciÓn de días inhábiles a efectos

administrativos.

5. Cancelación de avales no solicitados. Autorización para su

devolución.

6. Expediente de modificación presupuestaria de habilitación

de créditos aprobado por el Presidente. Dación de cuenta'

7. Resoluciones de Presidencia. Dación de cuenta del listado

resumen de las mismas

egos y preguntas

G

uidos en

ntes relativos a los puntos del orden del día,

la convocatoria, se hallan a disposiciÓn de los

miembros del órgano de gobierno de la Mancomunidad

Comarcal de Debabarrena, en la sede de la propia

mancomunidad, pudiendo acceder a los mismos, desde el

momento que se efectúa la convocatoria.
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